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Association des Habitants du Petit-Ry   

AHPR asbl – Bce 1022314474                                      Ottignies, le 31 mars 2026. 
Avenue van de Walle, 37 
1340                            Ottignies 
GSM : 0477/13 15 28 

Courriel : petitry1340@gmail.com 

La Gazette du Petit-Ry n° 34 — Printemps 2026 

Le bulletin d’information des habitants heureux du Petit-Ry… et qui veulent le rester 

   

 

Le mot du président  

Chers membres, 
Chers voisins 
Chers amis 
  
C’est avec grand enthousiasme et beaucoup de plaisir que je vous adresse ce petit 
mot d’introduction à votre nouvelle gazette de printemps. 
 
En effet, voilà déjà 3 mois que nous sommes aux commandes de la gestion du 
« local blanc » et je ne peux que nous/vous féliciter d’avoir investi et cru en ce projet 
un peu fou car le succès est au rendez-vous ☺. De nouveaux cours en semaine s’y 
organisent (danse le lundi et djembé le mercredi), quelques réservations sociales ou 
privées s’y sont déroulées et plusieurs demandes sont en cours… Financièrement, 
de bonnes nouvelles donc ! 
 
Question pratique, l’ancienne (40 ans) énorme et lourde (350 kg) cuisinière a été 
démontée pour laisser prochainement place à une nouvelles taque électrique (merci 
Domi et Corine) qui sera prochainement opérationnelle. Une réorganisation complète 
de la cuisine est en projet. 
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Merci à Dirk. 
 
Bref, le soleil arrive dans nos jardins, les journées s’allongent, le mercure se dilate, 
les terrasses se préparent à accueillir les amis, le fête n’est pas loin. 
Vous pourrez lire, ci-dessous, les détails ce qu’il s’est passé dans votre quartier 
depuis 3 mois, les projets en perspectives, les actions menées par les membres du 
comité. 
 
Une fois encore, je tiens à remercier vivement cette équipe formidable, donnant sans 
compter le meilleur d’eux même à l’accomplissement des diverses tâches et toujours 
soucieux de garder cette belle idée « d’un quartier où il fait bon vivre » ! 
Merci à vous, chers habitants du Petit Ry pour votre lecture, votre soutien, votre 
confiance, votre engagement… 
  
À bientôt 
  
Eric Van de Goor 
Président AHPR 
 

Que s’est-il passé le 1er trimestre 

Depuis le 1er janvier 2026, l’AHPR est devenu le gestionnaire officiel du local blanc 
pour une durée d’essai d’un an et renouvelable, bien sûr, en 2027 en fonction de 
l’expérience de cette année.  
 
Nous souhaitons que ce « local des fêtes du Petit-Ry » serve de lieu privilégié aux 
rencontres, partages, écoutes, animations etc… 
Nous rappelons que de nombreuses activités peuvent y être organisées tant au point de vue 
associatif que privé. Les membres de l’AHPR asbl pourront profiter de ce grand local 
moyennant des conditions financières intéressantes pour y organiser des réunions, fêtes de 
famille, anniversaires, communions, cousinades etc… 
 
Vous souhaitez réserver la salle, envoyez un mail au secrétariat : 

localblancpetitry@gmail.com.  
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La bibliothèque du Petit-Ry déménage 

En reprenant la gestion du local blanc nous avons également pris possession du petit local, 
se trouvant au-dessus de la cuisine et qui était occupé par l’unité Scoute – Pionniers de la 
SV25. Quelques aménagements doivent y être apportés avant l’ouverture de la nouvelle 
bibliothèque, probablement dans le courant du mois de mai. 

                                              

    En rénovation… 

CEPENDANT, si vous souhaitez vous procurer des livres à l’ancienne bibliothèque, n’hésitez 
pas à contacter Jean-Michel Dehalu, dehalujmich@hotmail.com – GSM : 0474/89 68 19. 

La boîte à livres 

Elle est ouverte de 8h00 à 19h00 et connaît un vif succès tant parmi les emprunteurs que les 
donateurs. Nos remerciements vont à ces derniers dont les livres alimentent le circuit. 
Cependant, malgré les recommandations affichées, beaucoup d’ouvrages sans intérêt sont 
déposés. Cela représente plusieurs cartons chaque mois, à faire enlever par le service de 
ramassage. Il est instamment demandé de ne pas se servir de la boîte à livres pour se 
débarrasser de ce qui encombre. 

Si vous souhaitez y déposer des livres, vous pouvez les laisser sur l’étagère du bas de la 
boîte à livres.  

                                        

Vous avez été nombreux et nombreuses à participer à l’Assemblée générale statutaire, le 
dimanche 1er février 2026 au Local blanc du Petit-Ry 
 
Vous trouverez ci-dessous le procès-verbal de la réunion :  
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Procès-verbal de l’Assemblée générale Statutaire du 1er février 2026 
 

1. Accueil des participants 
Mme Anita Rigot-De Groeve, secrétaire, souhaite la bienvenue aux participants et 
les remercie de leur présence plus importante que l’an dernier et donne la parole 
au président. 
 

2. Monsieur Eric Van de Goor, président, souhaite la bienvenue à toutes et à tous 
et précise que l’année 2026 est une année importante pour l’AHPR asbl, vu la 
reprise de la gestion du Local blanc. 

                Question d’un membre : 
. Pourquoi avoir changé les statuts de l’Association de fait en asbl ? 
Le changement de structure des statuts a été approuvé lors de l’assemblée 
générale de 2025. Les statuts ont été vérifiés auprès d’un juriste. 
L’asbl est une structure juridique formelle, et l’association de fait est une forme 
informelle. Chacune de ces structures a des implications juridiques, fiscales et 
organisationnelles différentes. Passer en asbl est un défi financier au travers de la 
prise en location du local blanc. Pouvoir disposer d’un local où se centreront les 
diverses activités des habitants, donc la vie même du quartier, est une chance à 
ne pas louper. Avec l’AOP, nous avons conclus un accord pour un loyer annuel 
de 2.400 euros, en plus les assurances et diverses charges. La brocante 
annuelle, belle source de revenus (la meilleure en chiffres) ne suffit, 
malheureusement, pas à combler ces frais, d’où la nécessité de développer 
plusieurs autres types d’activités. Toutes suggestions sont les bienvenues. 
 

3. Constitution du bureau 2025 
En 2025, le bureau se composait des mandataires suivants : 
. Président : Eric Van de Goor 

. Vice-présidente : Vicky Hannan 

. Secrétaire : Anita Rigot-De Groeve 

. Trésorière : Jenny Bido - démissionnaire en novembre 2025 

. Dirigeants : Véronique Mege-Sarek, Patrice Baillieux, Christian 
Scheldeman (démissionnaire en novembre 2025), Anton Van der 
Schueren,  

      . Invité : Jean-Michel Dehalu 
      Ces mandats se terminent à l’Assemblée générale de ce jour :  les mandataires 

sont rééligibles. 
 
4. Rapport des activités 2025 

- Assemblée Générale statutaire le 26 janvier 2025, déception car très peu de 
participants. Une question s’est posée : fallait-il continuer à s’investir dans 
l’AHPR ? 

- 9 février 2025 – crêpes à volonté. Activité qui a remporté un vif succès. 
- 23 mars 2025 - Bewapp - Une dizaine de personnes ont participé au 

ramassage des déchets laissés par mégarde dans les rues. 
- 28 juin - fêtes des voisins – barbecue – fête très appréciée par les 

participants. 
- 31 août 2025 – brocante – malgré le temps maussade, 328 participants sont 

présents. 
- 25 octobre 2025 - drink départ de Michel Gustin – inspecteur de proximité à la 

retraite.  
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- 31 octobre 2025 – Halloween dans les rues – spectacle Rypin – comme 
chaque année beaucoup d’enfants ont reçu des bonbons auprès des 
riverains. 

- Concours des illuminations de Noël - 20 décembre 2025 – 6 lauréats ont été 
sélectionnés par le jury et recevront chacun une bouteille de vin. 

 
5a. Rapport financier 2025  

Décompte financier AHPR AF et ASBL (16 avril 2025) 

    
Détail Date Entrée Sorties 
Compte AHPR Af 31-12-24 3624,37   
  08-07-25   782,63 

       
 Association de fait (ancien compte courant) 09-07-25 2841,74   
ASBL (nouveau compte courant) 02-05-25     
Fonctionnement :       
Bibliothèque      100,00 
Loyer local blanc - trimestriel     600,00 
Fêtes - Halloween, Voisins, départ Michel Gustin      727,96 
Fournitures bureau     359,10 
Divers - présents (fleurs)     175,33 
Brocante - frais divers     1211,11 
Frais de banque     45,50 
Brocante -emplacements   3046,00   
Brocante divers Tirelires + stand ventes   612,50   
Récupérations - rachat   83,52   
Cotisation   1935,00   
Caisse barbecue   61,00   
        
Caisse secrétariat     46,00 
Sous-total   8579,76 3265,00 
Total compte courant au 31 décembre 2025   5314,76   
Caisse secrétariat   46,00   
Total général   5360,76   
   

5b. Le rapport des réviseurs (Geneviève Lenotte et Patrick Hofman) est  
                lu par Mme   Geneviève Lenotte 

       Rapport ci-annexé. 
 
5c. Décharge de la trésorerie - approbation des points 5 par l’assemblée. 
 

6   Reprise de la gestion de la salle – explications et projet par  
      Monsieur Eric Van de Goor ; 
      L’AOP, propriétaire du local blanc, a décidé de céder la gestion du Local blanc à 

l’AHPR asbl, moyennent un loyer annuel de 2.400€ euros 
      Il aurait été dommageable que ce local soit abandonné, il doit rester accessible 

aux habitants du Petit-Ry et ce patrimoine doit être préservé et servir de lieu 
privilégié aux rencontres, partages, fêtes d’anniversaires et d’autres.  
 La brocante annuelle, belle source de revenus (la meilleure en chiffres)  
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 ne suffit pas à combler pour équilibrer ces frais, d’où la nécessité  
 de développer plusieurs autres types d’activités. Les membres de  
l’asbl  (par famille) versent une cotisation de départ de 10€ ou ont le  
choix de régler un montant supérieur. 
Les familles qui ont participés à la cotisation sont intégrées dans l’asbl comme 
membres actifs prioritaires : ils reçoivent mails, gazette, réduction sur l’occupation 
du local blanc… Les membres de l’association de fait restent actifs 
momentanément avant leur adhésion dans l’asbl et reçoivent toutes les 
informations utiles. 
L’AHPR prendra possession du local se trouvant au-dessus de la cuisine et 
occupé actuellement par les pionniers de l’unité scoute 25SV. Le projet est d’y 
installer la bibliothèque du Petit-Ry se trouvant actuellement dans le garage de la 
cure de l’Eglise du Petit-Ry. Monsieur Jean-Michel Dehalu, bibliothécaire, 
explique qu’après de petits travaux de réaménagement et mise en état pratique 
de la future bibliothèque, les livres seront transférés à partir de la Cure. 
Quelques échanges d’idées émis par les participants de l’AG : 
. Souhait d’une fréquentation libre du local blanc pour des après-midi de jeux de 
société. -  Le point repris ci-dessus ne serait pas viable économiquement pour 
une gestion d’un local loué vue la consommation d’énergies. 

 . Demander aux écoles avoisinantes d’aider l’AHPR dans des menus travaux 
visant à améliorer le projet dans le bâtiment. 
. Créer un site internet matérialisant en termes informatifs et informatique, notre 
programme, activités, échanges pratiques, agenda, événements annuels, la 
Gazette, etc. Le président précise connaître un webmaster qui pourrait aider 
l’AHPR dans un premier temps. 
. Monsieur Grégory Scolas, président de l’Unité scoute 25SV, précise d’être 
présent à l’AG pour écouter. Madame Anita Rigot-De Groeve, secrétaire, rappelle 
que conjointement l’AHPR Af et l’Unité scoute 25SV ont participé au concours 
« Budget participatif 2024 ». Ils ont été sélectionnés et ont obtenu la première 
place du palmarès. Un montant de 8000€ leur a été alloué et versé sur le compte 
bancaire de l’unité scoute 25SV. Elle rappelle également que la date butoir pour 
le placement de bancs, table ping-pong etc… est le 24 mai 2026. 
7. Appel à 3 nouveaux candidats éventuels (4 postes à pourvoir dont « le/la    
trésorière » Aucune candidature n’a été enregistré 
 

     8a L’Assemblée Générale Statutaire prend acte de la démission de  
         deux mandataires du bureau : 
         - Jenny Bido – 25 novembre 2025 – trésorière 
         - Christian Scheldeman – 13 novembre 2025 – président de la brocante. 
     Lettres de motivation ci-jointes. 
 
     8b Election des membres du bureau : 
     Vicky Hannan, Geneviève Lenotte, Véronique Mege-Sarek,  
     Anita Rigot-De Groeve, Eric Van de Goor, Patrice Baillieux,  
     Anton Van der Schueren, Patrick Hofman, Jean-Michel Dehalu. 
     La formation du nouveau comité (O.A.) de l’AHPR 2026 aura lieu dans les 
     jours qui suivent. 
 

                 9.  Prochaines activités : 
 - Fête des voisins -mai/juin 2026 
 - Brocante, dimanche 6 septembre 2026 
 - Halloween, 31 octobre 2026 
 

                 10. Nous vous remercions pour votre présence. 
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Fête de la Chandeleur, le 1er février 2026 – crêpes à volonté 

Un agréable événement a prolongé l’Assemblée générale statutaire cyclique en poursuivant 
la mission de rapprochement des habitants du quartier du Petit-Ry par un goûter très 
sympathique. 
Des délicieuses crêpes ont été dégustées soupoudrées de sucre, cassonnade, sirops, miel 
et accompagnés de cidre, soft, café, thé. 
 

 
 
Election des membres de l’Organe d’administration. 

Comme convenu lors de l’Assemblée générale statutaire, le bureau s’est réuni et a procédé 
à l’élection du président de l’AHPR et qui, a son tour, a procédé aux différentes nominations : 

Eric Van de Goor : président 
Vicky Hannan : vice-présidente 
Anita Rigot-De Groeve : secrétaire et trésorière par intérim 
Geneviève Lenotte et Patrick Hofman, réviseurs de comptes. 
Patrice Baillieux : Gestionnaire du Bois du corbeau, jardinage 
Jean-Michel : bibliothécaire 
Anton Van der Schueren, adjoint brocante et divers 
Véronique Mege-Sarek, administratrice. 

 

Résultat des illuminations de Noêl 2026 : 

 

 Plus belle illumination - 2025 

        

   Famille Lefèvre                 Famille Gits 
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Plus originale - 2025 

                      

 Famille Thiry        Famille Delacolette 

Plus simple 2025   

                     
 
Famille  Wantiez                                             Famille Vanpee 
 
 
Partenariat Local de la Prévention  (P.L.P)   
 
Lors de l’Assemblée générale du PLP, le 17 mars 2026, avec la présence de Madame 
Sabrina Lemaire, notre nouvelle commissaire de Police du département proximité, le 1er 
Inspecteur de Police, Monsieur Frédéric Wyns nous a présenté quelques précisions 
concernant la situation dans notre quartier. 
 
En 2025, 36 vols qualifiés dans les habitations au Petit-Ry ont été commis contre 60 vols en 
2024. 
Dans 53% des vols perpétrés en 2025, l’entrée par effraction se fait par une fenêtre de 
l’étage. Soit via une échelle sur place (ou apportée) soit en escaladant. 
Selon les statistiques, les jours préférés des voleurs sont principalement le mardi et le 
samedi. Pour information, nous vous conseillons de placer une alarme. 
 
 
Voici, quelques conseils pour éviter la mésaventure… de trouver sa maison un peu 
perturbée : 
. Ne pas laisser la porte arrière de la maison non verrouillée si vous travaillez au jardin sur la 
partie à l’avant de la maison, ou inversement. 
. Si votre porte d’entrée est pourvue d’un verrou complémentaire, utilisez-le. 
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. Quelques objets sur la tablette intérieure de votre fenêtre sont un obstacle complémentaire 
pour pénétrer via la fenêtre. Même à l’étage. 
. Ne pas laisser la fenêtre en oscillant pendant votre absence. Il est possible de déverrouiller 
le système. 
 
Que faire si vous constatez quelque chose ? 
Si vous constatez un agissement suspect de personne ou véhicule dans la rue.  
Notez quelques informations essentielles : homme/femme, âge, taille, vêtements, lunettes, 
etc 
Couleur de la voiture, marque direction de fuite du véhicule. 
N’hésitez pas à appeler immédiatement la police en formant le 101 – 112 ouvert 24/24 ou 
pendant les heures de bureau (jusqu’à16h30) au 010/43 63 65.  

VOUS NE DERANGEZ JAMAIS…  

Nouvelle mission – Zone de Police Ottignies-Louvain-la-Neuve 

Une nouvelle présence rassurante dans notre quartier. Daniel, le maître-chien et son fidèle 
compagnon rejoignent les inspecteurs de proximité. 

Depuis le 9 mars 2026, l’arrivée de ce binôme Daniel et Raid aux 
côtés de l’inspecteur de quartier apporte une véritable plus-value 
aux missions quotidiennes : Une présence dissuasive, protectrice 
et une vigilance accrue grâce à ses sens développés, le chien 
permet de détecter des situations qui pourraient échapper à l’œil 
humain, assurant ainsi une surveillance plus fine de nos rues. 

Ils tourneront avec les inspecteurs de quartier par tournante et 
n’hésitez pas à aller à leur rencontre lors de leur passage.  

 

Frelon Asiatique  

 
 Le frelon asiatique est une espèce exotique, apparue dans le sud de la Belgique en 

2016, et qui constitue une menace pour la biodiversité locale et s'attaque aux ruches 
pour dévorer abeilles, miel et insectes sauvages.  

 Le frelon asiatique est plus petit que son voisin européen, a le thorax noir et les 

extrémités des pattes jaunes.  

 

                                 
 . En raison de son caractère invasif, il est important de suivre sa propagation et de 

détruire le nid quand c'est nécessaire. 
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Quelques emplacements à inspecter régulièrement : 
 

        
 

                                        
 

 Vous avez repéré un nid de frelons asiatiques ? Pour votre sécurité, n’essayez pas 
de les détruire vous-mêmes. 
La Ville d’Ottignies Louvain-la-Neuve prend en charge la neutralisation des nids de 
frelons asiatiques. Uniquement les nids de frelons asiatiques.  

            Retrouvez sur leur site quelques astuces pour vous aider à identifier  

            les nids de frelons asiatiques : https://lien.olln.be/frelons  

 Signalez-le en complétant le formulaire suivant : 
  https://olln-formulaires.guichet-citoyen.be/emplacement.../ 

  
         Exemple de piège à frelon en vente au « Moulin de Bierges » à Wavre 

 
 

https://lien.olln.be/frelons?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAc3J0YwZhcHBfaWQQMjIyMDM5MTc4ODIwMDg5MgABHmwKKpiStMzQU83EX8Ympebu0uPwG6v6CSeSe4k8ILEKlxVXOkJ8OoKgloZb_aem_nQd4a1G58dilrleNpLUJlQ
https://olln-formulaires.guichet-citoyen.be/emplacement-nids-frelon/?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAc3J0YwZhcHBfaWQQMjIyMDM5MTc4ODIwMDg5MgABHmwKKpiStMzQU83EX8Ympebu0uPwG6v6CSeSe4k8ILEKlxVXOkJ8OoKgloZb_aem_nQd4a1G58dilrleNpLUJlQ


11 
 

Grand nettoyage de Bewapp le 28 mars au Petit-Ry :  

Comme chaque année, l’AHPR a collaboré au grand nettoyage. 

Par une belle journée printanière, quelques membres ont sillonné le quartier et ont ramassé 
des déchets laissés dans les rues : résultat 2 sacs blancs et 1 sac bleu. 
 

                             
 
Merci à André, Anita, Geneviève, Christine, Thérèse pour votre contribution. 
 
 

Une personnalité du  quartier mise à l’honneur : 
 
INTERVIEW DE MICHEL GUSTIN – Mercredi 11/02/26 

 
Souvenirs, souvenirs…déjà. 
Nous avons encore en tête le drink bien sympa du mois d’octobre 25, en l’honneur du départ 
en pension de notre agent de quartier, Michel Gustin.                                                                  
Pour que les « souvenirs » passent en mode « avenir », Michel a accepté de se prêter à un 
interview davantage axé sur l’homme de cœur et de passions, mais sans oublier l’uniforme 
qui l’a uni à ces sacrés gaulois du Petit-Ry, par une quarantaine de vaguelettes annuelles sur 
nos rivages, en marées hautes et marées basses comme la vie. 
Il a sonné à ma porte ce mercredi 11 février 2026 et j’ai eu l’impression à son sourire de 
printemps que c’est lui qui m’accueillait dans ma propre maison. 
 
D’où viens-tu, Michel ?      
« Je viens de Gembloux où je vis actuellement, mais… » … Michel décrit un parcours 
itinérant : Limal, Ottignies, Mont St Guibert, une succession de terrains de vie qui en ont fait 
notre voisin tout-terrain, une référence mobile et permanente toute à la fois : une présence 
« au nom de la Loi » mais au « service non secret de sa Majesté » le Petit-Ry « et pas 
que » :  comme au Buston également sur son territoire de vie professionnelle. C’est ainsi 
qu’il a décroché son emploi dans le commissariat d’Ottignies, pour chevaucher les plaines 
sans cactus de nos rues bordées de haies, à chaque tournant du quartier.   
                                                                                           
Peux-tu nous partager des faits ou constats marquants de ta vie professionnelle ?                         
La première pensée de Michel comme un constat, va à son chef de corps originel, un 
« patron », le meilleur qu’il a pu connaître dans sa carrière. « Un leader ferme mais juste ». 
Toujours en avance sur ses collègues et subalternes. « Exceptionnel » résume l’image de 
cet homme parti en fin de carrière en 2011. Quand Michel a lui-même pris son envol sur la 
case « Départ pour la retraite », il est allé saluer l’homme qui lui a transmis ces valeurs qui 
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façonnent l’homme et l’agent en fonction. 
Son second constat marquant, plus une sorte de cheminement qu’un simple fait, a été la 
merveilleuse collaboration entre lui et des citoyens décidés à donner leur énergie au service 
d’une dynamique de quartier, en mode turbo. Plusieurs noms lui sont venus en tête, dont 
Éric Van De Goor, notre président de l’A.H.P.R., guerrier du cœur et d’engagement dans 
toutes les tranchées d’une vie de voisinage et d’événements festifs, administratifs, toujours 
humains, parmi nos arbres et maisonnées. Beaucoup d’autres se sont investis – il ne pourra 
pas tous les citer – permettant à l’agent Michel de guider sa monture d’agent moderne 
parfois solitaire, sur les bonnes pistes au service des citoyens. Michel garde depuis lors, des 
contacts soudés par l’entraide réciproque d’alors. 
 
Quel est ton plus beau souvenir purement humain au Petit-Ry, qui t’a touché comme 
professionnel ou comme citoyen ?                                                                                                     
Michel réfléchit. Sur un tel parcours, il a connu tellement de moments intenses. La vie est un 
océan de rencontres.                                                                              
Une voisine parmi nous, Paula Delatinne, a été très présente pour lui. Fortement investie, 
engagée dans diverses associations comme St Vincent de Paul, partageant avec Michel, des 
conversations profondes, des réflexions, complice de recherches de solutions pour aider 
certains parmi les habitants du quartier à sortir des ornières de la vie, de chemins mal pavés 
sous les pieds…Leurs échanges sentaient bon le café, penchés sur des sujets aussi variés 
que la politique, la religion, la vie au quotidien sans jugement sur les « jardins » de vie d’à 
côté. Michel pouvait se lâcher sans dépasser ses fonctions.                                                                        
Il est arrivé certains jours sur son long cheminement professionnel où, fatigué et tendu, 
saturation dans le rouge, il pouvait rencontrer un échange possible comme un arrêt sur 
image : avec des habitants qui parlaient et offraient une écoute juste et tranquille : la 
soupape qui rafraîchissait sous la casquette. Michel s’est souvenu d’une dame d’origine 
marocaine du Buston dont l’humanité l’avait beaucoup touché. Une belle passerelle humaine 
et culturelle. Ils relativisaient ensemble des faits impliquant l’écoute de jeunes parfois en 
colère sur l’autorité parentale, policière ou de voisinage. Ce regard partagé lui permettait de 
réajuster certains décalages dans les perceptions, dans la rue, dans les écoles ou face aux 
policiers parfois mal perçus sur le coup. 
 
As-tu en tête ce que tu pourrais qualifier du plus mauvais souvenir ?                                               
Ce n’est pas « un mauvais souvenir » que retient Michel. Plutôt une sorte de leçon de vie : 
« cela m’était parfois pénible de constater ne pouvoir tirer vers le haut certaines personnes. Il 
y avait donné de sa personne, de ce qu’il savait de la vie, de ses valeurs essentielles, par 
des conseils bienveillants. Quand il revenait de vacances après certaines petites missions 
accomplies peu avant son départ, il constatait que ses conseils avaient été comme rangés 
dans un tiroir, non exploités, sorte de lettre morte par des personnes qui ne grandiraient 
jamais. 
 
As-tu déjà eu véritablement peur dans ton travail ? Comme une peur physique, par 
exemple…                                                                                                                                                   
« Non, j’ai rarement eu peur, voire jamais vraiment…Je n’ai pas véritablement connu des 
situations où je me suis senti gravement en danger. Je n’ai jamais dû sortir mon arme » … 
Mais plutôt un rôle contraire : quand certains collègues de Michel étaient en difficulté sur le 
terrain, dans des face-à-face parfois tendus, Michel était appelé. Sa présence apaisante 
parce qu’il était « lui » et connu des jeunes, pouvait recadrer la situation par un mélange de 
clarté franche, des mots directs qui percutent au bon endroit, pour le respect de la loi, des 
obligations civiles, mais dans une psychologie d’écoute très porteuse, qui faisait retomber la 
tension. « Attaquer ne sert à rien au moment de la crise » Parler d’homme à, homme, oui, 
mais sans se la jouer sur un ring de boxe. « En fait, tout simplement, je connaissais bien les 
gens ». 
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Des moments cocasses dans ta vie privée ou professionnelle ?                                                       
Voici de nombreuses années, peu avant les vacances de Noël, Michel avait partagé avec le 
Directeur de l’école Saint-Pie X, l’idée de se présenter à l’heure de la rentrée des classes 
affublés chacun d’un bonnet de père Noël. Il rit encore des visages ébahis des élèves et des 
parents. Associer deux figures d’autorité au Père Noël …c’était quelque chose ! Ce qui a 
créé une ambiance différente, sous un jour plutôt comique, et remué quelques cases bien 
figées sur l’image « du flic ».   
 
Une situation que tu n’aimais pas au début, mais que tu as apprécié par la suite ?                 
Aucun moment précis pour Michel. Tout au plus un ressenti en début de carrière, qui a duré 
quelques années : Michel pas forcément preneur d’être sous le feu des projecteurs, était 
troublé quand il sortait en mission dans sa voiture de police. Il était tout logiquement vite 
repéré au milieu des rues, et ces regards concentrés sur lui, étaient l’inévitable 
apprentissage d’une fonction publique. Les années ont bien sûr effacé la timidité de la 
jeunesse.  
Michel « prenait de la bouteille » ... 
   
Si tu étais une porte, Michel, comment décrirais-tu cette porte ?  
« Une porte solide, en chêne, un peu comme celle du château Balzat (construit en 1925, 
rasé en 2017 au profit de résidences-services et d’une maison de repos et de soins, le 
Lothier). « Une porte qui a été volée avant la démolition », me confie Michel…                                                                                       
Il lui mettrait une clé : pour quand il a besoin d’être seul, tranquille, et pouvoir s’abandonner à 
son rythme, même s’il se sait être très sociable. Séparer le public du privé : le jardin secret 
où tout se ralentit… 
 
Une phrase qui t'a touchée et influencée ?                                                                                     
« Je n'ai pas spécialement de phrase spécifique qui a marqué ma vie ou ma carrière »                                                                                                                                                
Michel me cite ensuite une série de personnes aux idées ou parcours de vie remarquables : 
Simone Veil, Stéphane Hessel, Danielle Mérian, Pierre Rabhi, Salomé Saqué...                                                                                                  
« Je pourrais encore citer de superbes BD telles les séries « Amour Fragiles », « Il était une 
fois en France » ou « Madeleine résistante » qui à chaque fois font mouche » 
 
« En cherchant un peu, j’ai retrouvé ce petit texte de Romy Schneider à propos de la 
réussite. Je m’y retrouve assez bien » : 
« Réussir, ce n'est pas toujours ce qu'on croit. 
Ce n'est pas devenir célèbre, ni riche ou encore puissant. 
Réussir, c'est sortir de son lit le matin et être heureux de ce qu'on va faire durant la journée, 
Si heureux qu'on ait l'impression de s'envoler. 
C'est travailler avec des gens qu'on aime. 
Réussir, c'est être en contact avec le monde et communiquer sa passion. 
C'est se coucher le soir en se disant qu'on a fait du mieux qu'on a pu. 
Réussir, c'est connaître la joie, la liberté, l'amitié et l’amour. 
Je dirais que réussir, c’est aimer » 
 
Tu te promènes au bord d’un lac. Un jeune s’approche de toi, venu d’en face, son tour 
du lac à l’envers du tien. Ce jeune homme…c’est toi. Fort de ton expérience de ta vie, 
que lui dirais-tu, à ce jeune Michel ?                                                                                                                           
Je lui dirais de trouver un travail qui corresponde à sa personne, qu’il ne tiendra sur le long 
terme que dans une activité qu’il aime et dans laquelle il s’épanouit, qu’il n’aura pas 
l’impression d’un labeur si son travail le rend heureux.   
« Au terme de ma carrière et des réponses données à cette interview, je me rends compte 
que j’ai mis l’humain, la relation, le respect d’autrui au premier plan de ma personnalité et de 
mon travail. Je n’ai pas le moindre regret d’avoir agi de la sorte. » 
 
Et maintenant, Michel ?                                                                                                                                     



14 
 

« Je vais être grand-père pour le mois de juillet », cadeau de son fils et de sa belle-fille. Le 
rôle de grand-père l’attire, il y a de la vie dans tout cela, des chouettes petites 
responsabilités en mode famille. Antérieurement persuadé que lorsqu’on est retraité, on a 
tout le temps pour nous, il a vite compris une autre réalité permanente quand l’on donne de 
soi. Michel « baigne » dans diverses réunions, des répétitions dans deux chorales, une de 
ses activités favorites. Il adore chanter, notre Michel…                                                                                                                         
Il flotte dans sa tête de trouver un flexi-job. C’est encore trop tôt en termes de timing mais 
l’idée est là.                                                                                                                                         
Michel a une soif inextinguible d’apprendre : solfège, piano, œnologie…Projet, projet, projet ! 
Il conclut l’interview en prenant conscience qu’à l’image de son profil d’agent de quartier, il 
pourra faire de sa vie de pensionné, un large espace qui libérera l’énergie de son humanité 
naturellement lovée en lui.                                                                                                                  
Michel a entamé sa retraite dans une sorte de surprise candide de ce qu’il observe dans ses 
rapports aux autres : factuellement, il n’était pas toujours là sur tous les fronts dans sa vie 
professionnelle, pas physiquement. Il est donc touché lorsqu’on lui explique que dans la 
conscience collective et même individuelle pour beaucoup d’entre nous, il était toujours là. Il 
aura laissé flotter un sentiment de présence permanente, celle d’une personne qui veille sur 
nous, notre quotidien et nos horizons. 
Michel nous aura quitté « au nom de la loi » …mais avec un cœur dans une gaine de policier 
et non un revolver de fonction. C’est sa réussite à lui. La vraie… 
 
 Patrick Hofman  
 
Prochaines activités : 
 
Barbecue de l’été : 21 juin – date à confirmer 
 
 
Brocante : le 6 septembre 2026 
 
L'Association des Habitants du Petit-Ry (AHPR) organise le dimanche 6 septembre 2026, 
sa 10ème brocante festive, de 8h00 à 16h00. 
 
Comme l’année précédente, la brocante du Petit-Ry mobilisera les avenues de Balbrire, 
Résistance et Peupliers. 
 
Différents foodtrucks seront disponibles. Un château gonflable pour les enfants, un stand de 
grimage pour les enfants, un stand pain-saucisses et d’excellentes bières de terroirs 
proposés par nos amis du Rypin rendront cette belle journée attractive et joyeuse. 
 
Le prix d’un emplacement de plus ou moins 5 m x 3m est fixé à 10 € pour les riverains et les 
membres de l’AHPR. Pour les exposants externes, le prix est fixé à 15€ et pour les 
exposants professionnels le montant de l’emplacement s’élève à 40€. 
 
Les réservations sont ouvertes auprès du secrétariat : petitrybrocante@gmail.com  
 
Nous rappelons que la préparation individuelle et personnelle de petites friandises, telles que 
crêpes, gaufres, brochettes de bonbons est autorisée, mais l’AHPR décline toute 
responsabilité en cas de contrôle négatif de l’AFSCA et demande de respecter les règles 
élémentaires d’hygiène. 
 
Le Comité de la Brocante 
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Corrida d’été et brocante du Buston 
 

 

Cette  année, la Corrida d’été aura lieu le samedi 27 juin 2026. C’est un événement 
incontournable du Challenge Brabant-Wallon proposant 3 distances accessibles à tous (3,5 
km, 7 km et 10,5 km). 

Avec plus de 600 coureurs et une ambiance festive animée par des groupes musicaux tout 
au long du parcours et un ravitaillement à la bière spéciale, la course attire un public 
nombreux et enthousiaste. 

Une épreuve, dédiée aux enfants (départ à 16h00), sur un circuit sécurisé d’1 km, complète 
cet événement familial et convivial. 

Si vous souhaitez aider le samedi pour faire le signaleur sur le parcours de la course entre 
environ 16h30 et 19h00 vous êtes les bienvenus. Vous pouvez vous inscrire à l’adresse 
corridalimelette@gmail.com) 

Le 28 juin, se tiendra la brocante organisée par les Compagnons du Buston. 

 

Nous soutenons bien sûr le Buston et vous attendons nombreux tout au long de ce week-
end ! 
 
L’A.H.P.R. asbl 
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